PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 09 de abril de 2026

“CONCEDE MEDALHA DE HONRA
AO MERITO LEGISLATIVO AO
CAPITAO DO CBMERJ, GLAUCIO DA
SILVA FERNANDES”.

Art. 1° — Fica concedida a Medalha de Honra ao Mérito Legislativo ao
Capitdo do CBMERYJ, Glaucio Da Silva Fernandes .

Art. 2° — Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessoes, 09 de Abril de 2026

Vereador Elias Queiroz
" Liderde Governo
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BIOGRAFIA

Glaucio da Silva Fernandes é Capitao do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Rio de Janeiro (CBMERJ) e construiu uma trajetéria de mais de trés décadas marcada pela
dedicagéo as atividades de inteligéncia, operacgoes e lideranga institucional.

Ingressou no servigo ativo em 1994, atuando como Agente do Servigo de
Inteligéncia por mais de duas décadas, fungao que exerceu até 2018. Nesse periodo,
acumulou vasta experiéncia operacional e desenvolveu sélidas competéncias analiticas
e estratégicas, consolidando-se como referéncia na area de inteligéncia dentro da
corporacgéo.

Em agosto de 2018, Glaucio assumiu a chefia da Segéo de Inteligéncia do
Grupamento Especial Prisional, cargo que ocupou até fevereiro de 2019, quando foi
designado Chefe da Segéo de Operagoes da Agéncia Central de Inteligéncia do CBMERJ
— posicao de elevada responsabilidade que exerceu até maio de 2020. Entre margo e
setembro de 2024, comandou o Destacamento de Bombeiro Militar de Itaborai,
demonstrando capacidade de lideranga tanto em fungdes estratégicas quanto
operacionais de campo. Desde setembro de 2024, retornou ao posto de Chefe da Segéo
de Operacgoes da Agéncia Central de Inteligéncia do CBMERJ, cargo que ocupa até a
presente data.

No campo académico, graduou-se Bacharel em Direito pela Universidade
Salgado de Oliveira (UNIVERSO) em 2019, formagéo que complementa sua atuagéo
profissional e reforga sua capacidade de andlise critica e tomada de deciséo em
ambientes institucionais complexos.

Ao longo da carreira, Glaucio foi agraciado com as Medalhas de 10, 20 e 30 Anos
de Bons Servigos, reconhecimentos que atestam sua dedicagao continua a corporagao.
E igualmente reconhecido pela conduta exemplar, pela disciplina e pelo
comprometimento com os valores militares — atributos que norteiam sua atuagao e
inspiram os que servem sob seu comando.



