
 

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N.º XX DE 14 DE MAIO DE 2024. 

 

 

 

“Concede a Medalha de Mérito Legislativo 

ao Sr  HEBERT SANTOS DA SILVA.” 

 

 

 

 

  A CÂMARA DE VEREADORES DE SÃO JOÃO DE MERITI, no uso das 

atribuições legais, aprova o seguinte 

 

 

    D            E          C           R            E            T          O: 

 

 

 

  Art. 1.º - Fica concedido a Medalha de Mérito Legislativo ao HEBERT 

SANTOS DA SILVA. 

 

  Art. 2.º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

                                    SALA DAS SESSÕES, 14 DE MAIO DE 2024 

 

 

 

 

 

                                     AMILTON MACHADO DOMINGUES 

VEREADOR PRESIDENTE 

 

         



Herbert Santos da Silva
Brasileiro, Casado, 31 anos
Av. Prefeito Jorge Julio C. dos Santos, 900, Centro - Belford Roxo – Rio de Janeiro
Celular: (21) 98084-0460 / E-mail: herbertsantosrj@yahoo.com.br

OBJETIVO

Atuar na área da Tecnologia da Informação, aonde eu possa colocar em prática meus 
conhecimentos com dedicação e responsabilidade, fazendo com que a empresa no qual viso 
integrar obtenha um resultado satisfatório. 

FORMAÇÃO

 Ensino Médio Completo – CAP Unigranrio – Concluído em 2009

 Técnico em Informática – CAP Unigranrio – Concluído em 2009

 Graduação em Sistemas de Informação – Unigranrio – Concluído em Janeiro de 2014

 Pós Graduação em Gestão de TI – Universidade Candido Mendes – Concluído em Dezembro 
de 2017

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

 2024 – Atual – Prefeitura Municipal de São João de Meriti

Cargo: Secretário Municipal de Trabalho, Ciência e Tecnologia

Ciência e Tecnologia: Promover o fortalecimento científico e tecnológico do Município, 
planejando, implementando, coordenando e supervisionando a política municipal de 
desenvolvimento científico, tecnológico e de inovação. Promover e apoiar ações e atividades 
de incentivo à pesquisa científica, criação de tecnologia para região, inovação tecnológica e 
ao ensino técnico, tecnológico e profissionalizante, visando o desenvolvimento e inclusão 
social.

Trabalho e renda: Promover execução de políticas municipais nas áreas de incentivo ao 
trabalho e geração de renda. Faz a articulação do trabalhador com o mercado de trabalho, 
através da agência local do sistema nacional de empregos (SINE). 

 2019 – 2023 – Prefeitura Municipal de São João de Meriti

Cargo: Subsecretário Municipal de Ciência e Tecnologia

Promover o fortalecimento científico e tecnológico do Município, planejando, 
implementando, coordenando e supervisionando a política municipal de desenvolvimento 
científico, tecnológico e de inovação. Promover e apoiar ações e atividades de incentivo à 
pesquisa científica, criação de tecnologia para região, inovação tecnológica e ao ensino 
técnico, tecnológico e profissionalizante, visando o desenvolvimento e inclusão social.

 2017–2019 – Prefeitura Municipal de São João de Meriti

Cargo: Coordenador de TI

Principais atividades: Responsável por coordenar projetos de implantação de Sistemas, 
trabalhos em equipe, cuidar da avaliação e identificação de soluções tecnológicas e planejar 
projetos.
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2014-2016 – Prefeitura Municipal de São João de Meriti

Cargo: Desenvolvedor Android

Principais atividades: Desenvolver aplicativos para a Prefeitura Municipal de São João de 
Meriti, com o intuito de informatizar procedimentos realizados pelos funcionários, facilitando 
e agilizando o trabalho dos mesmos.

 2012-2014 – Prefeitura Municipal de São João de Meriti

Cargo: Técnico de Informática (Efetivo)

Principais atividades: Instalação, configuração e manutenção dos sistemas operacionais 
(Windows e Linux), manutenção dos computadores, instalação e configuração da rede de 
computadores e auxiliar os funcionários na utilização do pacote Office.

 2010-2012 – Laserchip Tecnologia da Informação. 

Cargo: Analista de Suporte Junior

Principais atividades: Sanar dúvidas dos clientes, instalação remota de Sistemas, 
atualização remota de versão, Instalação de Banco de dados Relacional (SQL Server), 
Consulta, atualização e ajustes no banco de dados utilizando linguagem relacional SQL.

 QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

 Inglês – Avançado (CCAA, concluído em 2011).

 Montagem e Manutenção de Computadores (Microlins, concluído em 2008).

 Desenvolvimento Web com MySQL e PHP – Extensão (Unigranrio, concluído em 2012).

 Android - Aplicação e armazenamento de dados (Alura, concluído em 2015).

 Capacitação Técnica – Lei de acesso a informação e Portal da Transparência (Controladoria 
Geral da União, Concluído em 2015)

 Curso sobre Transparência Pública (Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, 
Concluído em 2018)

 Introdução ao Gerenciamento de Projetos (Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, 
Concluído em 2018)

 Análise e Melhoria de Processos Organizacionais (Tribunal de Contas do Estado do Rio de 
Janeiro, Concluído em 2018)

 Ferramenta de Apoio a Tomada de Decisão (Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, 
Concluído em 2018)

 Introdução ao BPM (Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, Concluído em 2018)

 Segurança da Informação (Universidade de Brasilia, Concluído em 2018)


